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Rua Oscar Batista, s/n® - Bairro Floresta - Cambuci-RJ

SMEC

Cambuci-RJ, 07 de novembro de 2022
PORTARIA SMEC N® 005/2022

Dispée sobre a nomeagio da Comissdo Organizadora do
processo consultive que conduzird as diretrizes sobre a escolha de gestores e gestores
adjuntos da Rede Municipal de Ensine do Municipie de Cambuci-RJ.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA DE CAMBUCI, no uso de suas
atribuigdes legais e

Considerando a Lei 484 de 15 de setembro de 2022 que fixa normas para o processo de
escolha de gestores e gestores adjuntos da rede municipal de ensino do municipio de
Cambuci-RJ.

Considerando a deliberagdo do CME n°002 de 04 de novembro de 2022,

Considerando o art. 19 da deliberacdo do CME n®002 de 04 de novembro de 2022.

e
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RESOLVE:

Art. 1°- Nomear os membros da Comissde Organizadora do processe consultive que conduzird
as diretrizes sobre a escolha de gestores e gestores adjuntos da Rede Municipal de Ensing.
§1° A Comissdo Organizadora serd constituida por: 1 supervisor de ensino, 1 orientador

o, 1 coordenador do conselho escolar e dois membros do Conselhe Municipal de

r d J’-J
Educagde.
COMISSAO ORGANIZADORA

- Samara Ricardo Peixoto Carvalhe- matricula 6249469
- Aveline Machado de Freitas - matricula 02000781

- Valdilene Mendonga Soares - matricula 6256708

- Ana Martha Granado Rubim - matricula 6256791
- Caroline Curis Malafaia Rodrigues- matricula 6263380

Art.2°- Esta portaria entrard em viger na data de sua publicagdo.

~ 7
An&%ﬂ\;\a Terra

Secrutiria Munizipal de Educagio
v e Cambuci-RJ
Matricula 6261780

Ana Lucia Lessa Terra
Secretdria Municipal de Educagdo e Cultura

DELIBERACAO CME N®002, 04 DE NOVEMBRO DE 2022.

Estabelece  diretrizes normatizadoras do
processo de Escolha de eleicio para o cargo de
Gestor Escolar e Gestor Escolar Adjunto da
Rede Municipal de Ensino do Municipio de
Cambuci-R] e trata de outros dispositivos

correlatos.
O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMBUCI-RJ no uso
de suas atribuicdes, considerando os dispositivos da Lei Municipal n. "484 de 15 de

setembro de 2022, considerando a META 18 do Plano Municipal de Educacio, Lei n®
435 de 10 de dezembro de 2021 e demais normas regulamentares pertinentes e a
necessidade de promover a gestdo competente e democritica das Escolas Municipais e
ampliar a participacio da comunidade escolar nas Unidades de Ensino, RESOLVE:

Capitulo I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- Esta Deliberacio divulga as normas regulamentares para a realizagao do processo
de escolha de eleigdo de servidor ao exercicio da funcdo de Gestor e Gestor Adjunto das
Escolas Municipais & funcdo e da outras providéncias.

Art. 2°- As fungbes de Gestor e Gestor Adjunto de Escola, serio exercidas por
Profissional do Magistério Publico Municipal, detentor de cargo efetivo, por um (01)
mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida apenas uma tnica recondugcio consecutiva
para os membros escolhidos.

Art. 3°- A escolha ocorrerd somente nas Unidades Escolares que possuirem o niimero de
matriculas superior a 50 (cinguenta) alunos na data do processo consultivo.

Art. 4°- A candidatura para a funcio de Gestor Adjunto ocorrerd para as Escolas que
possuirem o namero de matriculas superior a 150 (cento e cinquenta) alunos
contabilizados no ano em que OCOITer 0 Processo.

Art.5°- Apds o processo Consultivo, a(s) nomeacao(des) do(s) candidato(s) servidor(es)
para exercer(em) a(s) funco(Ges) de Gestor e Gestor Adjunto de Escola sera(do)
legitimada(s)por ato do Secretirio Municipal de Educacio e do Chefe do Poder
Executivo, sendo formalizada por meio de publicacio no Didrio Oficial do Municipio.

Capitulo 1
DA INSCRICAO

Art. B° Os servidores interessados em participar do processo Consultivo deverdo
manifestar-se oficialmente e preencher os requisitos exigidos a funcio de Gestor e por
um servidor @ funcio de Gestor Adjunto, caso atenda o quantitativo de matriculas
especificado nos artigos 3° e 4° desta Deliberacao.
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Art. 7°- A inscricio e o registro das chapas deverdo ser feitos junto ao Conselho Escolar
orientados pela Comissao Organizadora nomeada através de PORTARIA SMEC.

§1°- A ratificagdo final das chapas inscritas registradas deverd ser realizada pela
Comissio Organizadora conforme cronograma (Anexo II), apos o envio da documentagao
pelo Representante do Conselho Escolar.

§2°- O candidato a fungao de Gestor e/ou Gestor Adjunto somente poderd se inscrever
para uma tinica Unidade Escolar.

§3°- Nao poderdo integrar a mesma chapa conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, conforme disposto na Simula Vinculante
n.” 13 do Supremo Tribunal Federal.

Art. 8°- Poderd participar do processo de escolha de Gestor e Gestor Adjunto o servidor
que cumulativamente comprove:

E Possuir no minimo 03 (trés) anos como detentor de cargo efetivo do magistério
piblico do Municipio de Cambuci;
1L Ser ocupante do cargo de Professor I, Professor II, Orientador, Pedagogo
¢ Supervisor de Ensino que integrem o quadro de magistério;

IIL Estar em pleno exercicio em qualquer Unidade Escolar da Rede Municipal de
Ensino de Cambuci;

. Possuir licenciatura em Pedagogia ou outra drea que esteja presente na Matriz
Curricular da Rede Municipal ou Pés-Graduacao na érea Educacional;

V. Ter disponibilidade para atuar na fungéo com carga hordria compativel com o
horério de funcionamento da unidade escolar pleiteada;

VL Apresentar Plano de Gestao, (Anexo III), conforme previsto pela SMEC, e
debaté-lo com a comunidade escolar em plendria previsto no processo de
escolha. (Anexo II); ;

VIL E Aprovado em Avaliagao de conhecimentos referente ao cargo, composta por
uma prova subjetiva;

VIIL Anilise do critério de mérito de desempenho.

Art. 9° - O(s) Candidato(s) a Gestor Escolar e Gestor Adjunto niio poderdo:
I ter sofrido no decorrer de suas atividades profissionais, penalidade por agiio ou
omissdo e niio ter respondido sindicincia ou inquérito administrativo disciplinar.

1.  estar em licenga médica, licenga sem vencimento, licenga prémio ou com redugio

de carga hordria, readaptagiio, estar cedido para outra secretaria, caso ndo:

retornem & ativa ou a normalidade da carga hordria, antes do término do periodo
de inscrigdo da candidatura;

Art. 16 - Fica vedadaa alteragdo na cOmpOsicao e propostas de cada pretendente ao cargo
que J4 estiver sido ratificada pela Comissao Organizadora.

Art. 17 - Em chapa tnica, 0 servidor que obtiver mais de 50% dos votos da listagem dos
eleitores da comunidade escolar a seu favor, serd considerado vencedor. Caso haja mais
de um concorrente ao pleito, sera considerado vencedor o candidato que obtiver o maior

niimero de votos validos.

Capitulo V

DO PROCESSO DE ESCOLHA
Art. 18 - Poderdo participar do pleito:

1. todos os profissionais do Magistério e demais servidores em efetivo exercicio na

Unidade Escolar;
idade, independentemente do ano de

1.  todos os alunos a partir de 12 (doze) anos de
escolaridade que estejam cursando;
I, 01 (um) responsavel pelo aluno menor de 12 (doze) anos de idade ou por aquele

impossibilitado de votar, independentemente da idade.
§1°- Cada eleitor teréd direito a apenas um volo na mesma Unidade Escolar.

§2°. Os servidores remanejados provisoriamente, exercerao seu direito de voto na

Unidade Escolar onde estiverem atuando.

§3° Os professores e demais servidores que forem pais ou responsdveis por alunos da
Unidade de Ensino onde exercam suas atividades s6 votarao uma vez.

§4°- O responsavel por mais de um aluno regularmente matriculado na Unidade Escolar
<6 terd direito a um voto, caso (s) aluno(s) matriculado(s) seja(m) menor(es) de 12 (doze)
anos.

§5° Os responsaveis por alunos matriculados em mais de uma Unidade de Ensino terdao
direito a uma escolha em cada uma delas.

§6°- Ao professor com 02 (duas) matriculas ou em efetivo exercicio em Unidades
Escolares diversas sera facultado o voto nas Unidades em que atua, (optard pela unidade
que desejar)

Capitulo VI
DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO CONSULTIVO

Art. 19 - A Comissio Organizadora do processo Consultivo serd responsavel por
conduzir as diretrizes das eleicoes de Gestores das Escolas Municipais, serd composta por
03 (irés) membros da Secretaria Municipal de Educagio e Culra: um
Inspetor/Supervisor Ensino, um Orientador Pedagogico/Pedagogo e o Coordenador dos
Conselhos Escolares, além de 02 (dois) representantes do Conselho Municipal de
Educacao.

Art. 20 - A Comissdo Organizadora serd formada por ato do Secretdrio Municipal de
Educacdo, que terd vigéncia a cada mandato da Gestao eleita.

11l estar nos iltimos 03 (cinco) anos anteriores i data da candidatura para o eargo ou

fungdio, sofrendo efeitos de sentenga penal condenatdria,

se concorrer, caso ji exergam fungo gratificads em qualquer esfera pablica
(municipal, estadual ou federal).

.

Art. 10 - Nas escolas onde ndo houver inscritos para concorrer ao processo, na forma
estabelecida por essa Deliberagio, caberd a Comissao Organizadora realizar a Indicagio
de Profissionals que atendam #s exipéncias previstas no art 4 da referida lei e no artigo 8
desta Deliberacao.

Pardgrafo Unico - A indicagio a ser realizada pela Comissdo Organizadora de
Profissionais para exercer a funcéo de Gestor ou de Gestor Adjunto, serd felta em reunido
realizada na sede da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, com registro em afa

fa pelos bros com ampla divulgacio na comunidade escolar. E os
casos omissos serdo definidos pela Comissio Organizadora.
Capitulo ITI
DO PLANO DE GESTAO

Art. 11 - O Plano de Gestio dos candidatos deverd ser entregue a Comissio Organizadora
no prazo estipulado no cronograma. (Anexo IH).

Art. 12 - O Plano de Gestio devera contemplar as dimensdes pedagogica, administrativa
& financeira, na perspectiva de uma gestao democrdtica, seguindo o que se estabelece o
Regimento Interno da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura no que se refere is
atribuiges do Gestor Escolar e do Gestor Adjunto, se houver, tendo como abjetivo a
qualificagio da gestao.

Art. 13 - O Plano de Gestdo deverd ser apresentado em periodo estabelecido no
cronograma (Anexo II) e avaliado pela Comissdo Organizadora. (Anexo [V)

Art. 14 - O processo consultivo de que trata esta deliberacdo destina-se as efapas a serem
cumpridas a funcio de Gestor e Gestor Adjunto das unidades escolares:

1. inscrigio de chapa dos candidatos 4 eleigio para exercerem o cargo de Gestor e
Gestor Adjunto das Unidades de Ensino,

II. apresentacao do Plano de Gestao:
1. realizacio de Exame, onde os candidatos a Gestor e Gestor Adjunto realizario
uma prova subjetiva. E para a aprovacho, serd necessirio, 50% de acerto.
Vi lep C ltivo com a c jade escolar, que escolherd, direta e
secretamente, a chapa que preferir, através de votagio manual em cédula propria.
Capitulo IV

ESCOLHA DA CHAPA PELA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 15 - A escalha da chapa, dentre as Inscritas, serd reallzada nas Escolas Municipais,
por votagio direta e secreta pela comunidade escolar, em data prevista no cronograma
desta Deliberagdo, (Anexa IT)

2

Art. 21 - A Comissao Organizadora se reunird na sede da Secretaria Municipal de
Educacio e Cultura com 0s respectivos Conselhos Escolares de cada Unidade e terd como
atribuicoes: coordenar, orlentar e fiscalizar o processo Consultivo de Gestores, cabendo
A05 MESMOS.

1. Coordenar o processo Consultivo de eleicio desde o inicio até a publicacio oficial
da homologacdo do resultado;

1. Afixara ratificacao final das chapas registradas, de cada Unidade;
I Definir os critérios de propaganda relativos ao perfodo, local e hordrio, sendo os
mesmos posteriormente encaminhados as Unidades Escolares.
Manter sob sua custddia toda a documentacdo concernente ao registro das chapas,
Processo consultivo e apuragio, até a data da publicagio do resultado do processo
eleitoral;
Julgar em segunda instincia os recursos encaminhados:
Homologar, em até 05 (cinco) dias iteis, o resultado do processo Consultivo
realizado em cada Unidade Escolar, enc {o-0 em ida an Secretario
Municipal de Educacio para que providencie junto ao Chefe do Poder Executivo,
a imediata publicacio em portal da transparéncia e Jormal Oficial;
Indicar profissionais para as fungdes de Gestor e Gestor Adjunto no caso de ndo
haver candidatos inscritos em quaisquer das Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino onde houver pleito, obedecendo aos critérios estabelecidos
no Art. 8° desta Deliberagio. Os casos omissos serdo definidos pela comissio
Organizadora,
Promover, de comum acordo com os candidatos, reunidies no recinto escolar para
divulgagio das chapas inscritas, quando o candidato ao cargo de Gestor
apresentard a comunidade escolar sua proposta de Plano de Gestio.

Capitulo VII
DA DIVULGAGAO DAS CHAPAS

Art. 22- A apresentagdo do Plano de Cestdo que trata esta Dellberacio, devera ser
realizada em todos os turnos e em hordrios diferenciados, para possibilitar a participacao
dio maior nimero de integrantes da comunidade escolar.

V.

s
VI

toh

VIL

VIIL

Art. 23 - E vedado as chapas concorrentes utilizarem de meios que caracterizem abuso
de poder econdmico, tais como, transporte de eleitores, distribuicio de brindes e
camisetas, lanches, cesta basica e outros meios similares.

Art. 24 - As atlvidades de divulgacio serdo encerradas no dia anterior ao inicio da votagao
pela comunidade escolar.

Capitulo VIII
DA VOTAGAO E DA APURACAD DOS VOTOS

Art. 25 - O processo de votagio e de apuragio dos votos serd realizado na propria escola
& conduzido por mesas receptoras de votos, sob a coordenagao do Conselho Escolar.

Pardgrafo Unico- O nimero de mesas receptoras serd definido pelo Conselho Escolar,
conforme as necessidades de cada Escola, considerando o nimero de votantes, .sendu\ﬁ
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intes membros: um Presidente, um secretd ss4ri
famaga\(:}l pelos segu i S ok miesie A NOMEAGAO E INVESTIDURA DO GESTOR E DO GESTOR ADJUNTO
5 . . 41 - Apos a homologacéo do resultada final pela Comissdo Organizadora e seu
Art, 26 - Cada mesa receplora e ¥itos St compos s _pur=_1 L) Incies Lxﬂll_udos dAmdda crlcaﬁlinhamenm a0 Secretario Municipal de Educagido, o mesmo providenciard
pe oS o I See o= et S VoS e 0 g REidnas, o seRedenciy junto a0 Chefe do Poder Executivo, a imediata publicacdo em Didrio Oficial.

enos, 48 (quarenta e oito) horas do inicio da votagéo. Anexo VI) }
i 4 ) ol Pardgrafo Unico - A nomeagao dos servidores eleitos para exercerem a funcao de Gestor

§1°- Ao Presidente da mesa receptora, indicado entre os membros, competira garantir a e Gestor Adjunto nas Unidades Escolares serd feita pelo Chefe do Poder Executivo, nos

ordem no local de votagdo e o direito a liberdade de escolha de cada votante. termos desta Deliberacéo,

§2°- Ao Secretirio da mesa receptora, indicado pelo Presidente, competira, durante a Art. 42 - A investidura dos servidores nomeados na forma desta Deliberagao dar-se-d em
votacdo, registrar as ocorréncias em ata circunstanciada que, ao final da votacao, serd lida data fixada pela Secretaria Municipal de Educag@o e Cultura.

e assinada por todos 0s mesdrios. (Anexo VI) paragrafo Unico- No ato da investidura, os servidores nomeados para o cargo de Gestor
¢ Gestor Adjunto assinardo Termo de Compromisso, Consianies nos (Anexos VII e VIII)

§3°- Nenhuma pessoa ou autoridade estranha & mesa receptora poderd intervir, sob n
desta Deliberacio.

pretexto algum, nos trabalhos da mesa, exceto os componentes da Conselho Escolar,
quando solicitados,

§4°- Nao poderdo integrar a mesa receptora os candidatos, seus conjuges € parentes até o Capitulo XT

2° grau, ainda que por afinidade, ou qualquer servidor investido no cargo de Gestor ou na DAS DISPOSICOES FINAIS

funcao de Gestor Adjunto. Art. 43 - Sera dispensado, por ato do Chefe do Poder Executivo, o Gestor ou 0 Gestor
Art. 27- Ao Conselho Escolar devera, antes do inicio do processo de votacdo, fornecer Adjunto que:

aos componentes das mesas receptoras a relacao dos possiveis votantes. I- Estiver no exercicio da fungio e tenha cometido ato(s) que comprometa(m) o

Art. 28- A mesa receptora de votos deverd identificar o votante mediante apresentacio funcionamento regular da escola, devidamente comprovado(s);

de documento de identificacao.

Art. 29 - A relacao das chapas com 0s respectivos numeros e Nomes dos candidatos sera
colocada em local visivel nos recintos onde funcionarao as mesas receptoras.

II- Afastar-se do exercicio por periodo superior a 60 (sessenta) dias no ano, consecutivos
ou Nao;

Iil1- candidatar-se a mandato eletivo, nos termos da legislacio eleitoral especifica:

Art. 30 - O voto sers dado em cédula tinica, que deverd conter o carimbo identificador da IV- Agir em desacordo com o Regimento Interno da SMEC.

Escola e a assinatura de um dos componentes da Comissao Organizadora. Art. 44 - Excluem-se do computo do periodo a que se refere o art. 43, inciso II, aos

afastamentos para usufruto de férias regulamentares, férias prémio no limite de 30(trinta)

< ) ; 4 e
§1 = Para efellos do disposto nel_sla Deliberagio, consideram-se como votos vi‘lli‘dﬂ? 0s dias, recessos escolares, licenca para tratamento de saude, licenca maternidade ou
destinados s chapas, os votos brancos e votos nulos, por corresponderem a livre paternidade e participagao em cursos ou outras atividades por convocacao da Secretaria
manifestacao da vontade dos votantes. Municipal de Educacio e Cultura,
§2°- Cabera ao Presidente da mesa receptora € ao Conselho Escolar decidir se um voto & Pardgrafo Unico - nesses casos responderd interinamente, pela Unidade o Supervisor de
valido ou nio, nos casos em que nao identificar com clareza o interesse do votante. Ensino.

Art. 45 - Os casos omissos quando ndo solucionados pela Comissao Organizadora, serao

Art. 31 - A(s) mesa(s) receptora(s), apos o encerramento da votacio, deverdo lacrar as

urnas, elaborar, ler, aprovar e assinar a ata de ocorréncias e fechamento de pleito encaminhados ao Conselho Municipal de Educacao.

passando, imediatamente, assumir as funcdes de mesa escrutinadora em conjunto com um Art. 46 - Esta Deliberacdo entrard em vigor na data de sua publicacao.
representante da Sociedade Civil, escolhido na fila, que se encarregarao da imediata

apuragao dos votos depositados nas urnas. Cambuci, 04 de_tofrutpnlng  de2022.

Art. 32 - Antes de ser(em) aberta(s) a(s) urna(s), a Conselho Escolar verificard se ha Bonide Poamer Rovarnmal cla KRecka

nela(s) indicio(s) de violagao e anulara qualquer urna que tenha sido violada.

Art. 33- A apuracio dos votos serd feita na Unidade em sessao tinica, junto ao Conselho Presidente do Conselho Municipal de Educacio

Escolar.
Art. 34 - A mesa escrutinadora, antes de iniciar a apuracao, devera contar todas as cédulas
de votagéo, conferindo o seu fotal com o niimero de votantes registrando em ata. | L AT ANEXO 1
f HGH'ADEINSCRI@}‘O DD(A)COND]DATO[A)AOCARGD DE
Paragrafo Unico - Serd validado o plelto quando comparecerem para votagio pelo menos ' GESTOR E GESTOR ADJUNTO
50% (cing| por cento) da listagem de eleitores da Escola, conforme Ar. 18, §1° e g2+ '
desta Deliberagao. Unidade Escolar para a qual se candidata:
Art. 35 - Se constatados vicios ou irregularidades que indiquem a necessidade de 1- DADOS PESSOAIS:
anulacao do processo, caberd ao Conselho Escolar dar imediata ciéncia do faw a Nome:
Comissio Organizadora para as providéncias cabivels. Pseudini Sexo: Data de Nasc
Art. 36 - Concluida a apuragio dos votos ¢, depois de elaborada, lida, aprovada ¢ assinada P I S lidad UF:
a aia de resultado final, todo o material deverd ser entregue i Comisso Organizadora Estado Civil: CPE ™ RG n*™
para: Orgao  Exp: Data da Expedicao:
1. verificar a regularidade da documentacao do escrutinio; __ /.  Tiwlo de Eleitor n.” Zana:
Ii. verificar se o nimero de eleitores votantes corresponde a pelo menos 50% Secao: Filiacao:
(cinquenta por cento) da listagem de eleitores da Escola; e
1. verificar se a contagem dos votos estd aritmeticamente correia e proceder a
recontagem, de oficio, se constatada a existéncia de erro material; -
IV. decidir sobre eventuais irregularidades registradas em ata El:demco- C
V. proclamar & comunidade escolar a chapa que obtiver o maior nimero de votos n'________ Complemento: Bairro:
validos: Cidade: CEP: Telefone:
V1.  proclamar a chapa tnica que obtiver mais de 50% (cinquenta por centa) dos voros E-mail:
validos: 2- DADOS PROFISSIONAIS:
VI,  divulgar imedi AicH idade escolar o Itado final do processo de Lincenclatra/Curso:
escolha; Mal i a0:
VI, homologar, em até 05 (cinco) dias dteis, o resultado do processo Consultivo da C A g;zjﬂacao‘ 2
eleicao realizada em cada Unidade Escolar. i ¥o s ida: Classe:
Nivel: Tempo de Servigo Efetivo no Magistério Priblica
s Municipal: Lotacao: Escola/Creche Municipal
Capi Possui outro cargo efetivo: Nao( ) Sim{ ) Rede
DO RECURSO de Ensino:
Arl. 37 - O candidato que se sentir prejudicado por quaisquer das etapas poderd interpor Tempo d‘e servigo na Unidade Escolar para qual se candidata:
recurso @ Comissdo  Orgs il devid fi do e instruido com Mais de 2 anos{ ) 2anos( ) 1ano( ) Oriundo de outra Unidade Escolar( )
documentacio comprobatdria, no prazo miximo de 24 (vinte e quatro) horas apds as 3- INFORMACOES COMPLEMENTARES:
decisbes. Ja oeupou a funcdo de Gestor(a) Escolar? Nao( ) Sim( )
Art. 38 - A Comisso Organizadora devers julgar os recursos e as impugnagdes no prazo Tempo de experiéncia em gestdo escolar:
de até 24 horas, ouvido o Procurador Juridico do Municipio. Tempo de experiéncia em regéncia de turma;
Art. 39 - As chapas i adas deverio otificad apresentags :
pas impugn: o ser notificadas para apresentacio de defesa no Cambuci, de de 2022,

prazo de 24 horas,

Pardgrafo Unico - A devolutiva do recurso interposto, em cardter conclusivo, serd
fornecida ao interessado no prazo maximo de trés dias dteis a contar do seu recebimento
pela Comissao Organizadora.

Art. 40 - Os recursos Interpostos ndo terdo efelto suspensivo,

Capitulo X a‘ﬂﬂ&

Nome e Assinatura do(a) Candidato(a)

Nome e Assinatura do(a) Comisséo Organizadora
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INSCRICAO

1- Cépia da Carteira de Identidade;

2. Copia do CPF;

3- Copia do Titulo de Eleitor;

4- Copia do Comprovante de Residéncia:
5- Copia do Comprovante de Escolaridade:

de Servigo Detentor de Cargo Efetivo no Magistério Puiblico Municipal:

Municipal;

08- Del:laracao_ da Secretaria Municipal de Administracio ¢ Recursos Humanos
cnmprov?ln_do nao ter tido participacao em irregularidade administrativa;
09- Certidao Negativa de Antecedentes Criminais que comprove ndo estar sofrendo

feitos de Ga penal condenatoria nos dltimes 5 (cinco) anos anteriores a data da
candidatura;

10- Apresentar Declaragao da Comissao Organizadora informando que o candidato nao

faz parte do Colegiado ou que esta afastado devido a sua candidatura no processa eleitoral
para Gestores nas Escolas Municipais.

Comprovante de inscrigdo de chapa/candidatos
{ome da chapa:

-andidato(a) a Diretor(a)
Candidato(a) a Vice Dire!';‘-aj:_-_-_-__—____—-_'_'_—
—— T

Data ¢ gssintura de Representante da Comido Grganiadors

do Organizadora

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS A SEREM APRESENTADOS NO ATO DA

6- Declaragao fornecida pela SMEC comprovando no minimo 03 (trés) anos de Tempo

7- Declaracio fomecida pela Unidade Fscolar de estar em Pleno Exercicio na Rede

CRONOGRAMA

ACOES PERIODO
Reunido com os representantes dos CME 03/11/2022

Divulgagio das normas do processo Consultivo nas Unidades Escolares | 04/11/2022
e formacio da Comissio Organizadora

Periodo de Inscricoes das chapas 07/11/2022 a 11/11/2022

Anilise, deferimento ou indeferimento das inscricoes 14/11/2022 a 18/11/2022

ANEXO 111

ORIENTACOES PARA ELABORAGCAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR
PLANO DE GESTAO ESCOLAR
1. Dados gerais do (a) candidato (a) & funclo de Gestor ¢ Gestor Adjunto da Unidade
Escolar:
a) Nome, CPF, Contato. Endereco e E-mail:
b) Formacao(tes) Académicals) na drea de Educacao:

1= Graduacao, Institulgo Superior de Ensino/Curso/Graw/Ana de Conclusio:

2- Cursos em nivel de Pos  Graduacio, Instituicdo  Superior de
Ensino/Curso/Graw/Ano de Conclusio:

1L Dados gerais do (a) candidato (a) a funcao de Gestor Adjunto de Unidade Escolar:
a) Nome, CPF. Contato, Endereco e E-mail:
b) Formagao(des) Académica(s) na drea de Educacio:
1- Graduacao, Institnicao Superior de Ensino/Cursa/Graw/Ano de Conclusio:
2- Cursos em nivel de Pos- Graduagdo. Instituicio Superior de

Ensino/Curso/Grau/Ano de Conclusdo:

PLANO DE GESTAO ESCOLAR
2023/2025

1. INTRODUCAO
Ordentacio: Apresentacdo da candidaura e do histdrico/ trmjetoria do candidaio
pretensoes gerals e objetivos projetados para a comunidade escolar a partir da
implementagio do Plano de Gestao; linhas gerals do Plano de Gestio.
2. IDENTIFICACAO E CARACTERIZACAQ DA ESCOLA
2.1. ldentificaciio da Unidade Escolar
2.1.1. Nome da Unidade Escolar: XXX
2.1.2. Locallzacio (Endereqn)
2.1.3. Codigo do Censo da Unidade Escolar
2.2. Caracterizacao da Unidade Escolar

2.2.1. Modalidades e niveis de ensino, tumos, numeros de alunos

Publicacao da homologacao das chapas paa Comissho Organizadora | 18/11/2022

Entrega do Plano de A¢3o a Comissio Or fora, imp: 21/1172022 e 22/1172022

Apresentacio do Plano de Acio a Comunidade Escolar 23/11/2022 a 25/11/2022

Prova, local a ser definido pela Comissio Organizadora (AA) 29/11/2022 das 8h as 12h

Publicagio do resultado dos resultados da Analise do Plano de Acao e | 02/12/2022
da Prova subjetiva.

Periodo para interposicao de recursos da Analise do Plano de Acao ¢ | 05/12/2022 e 06/12/2022
da Prova subjetiva

Convocacdo da comunidade escolar para a votacao, mediante aviso | 07/12/2022 das 8h as 170
afixado na Unidade Escolar
Publicacao em Digrio Oficial do resultado final

12/12/2022

2.2.2. Caracteristicas locals,

3. MISSAD DA ESCOLA

Ori fio: A a proposta da missdo da escola. Compreender a importancia da
escola no processo de aquisigao de conhecimentos e habilidades, Definir o que & a escola
hoje. seu propésito e como pretende atuar no dia a dia.

4. VISAO DE FUTURQ

Orientacdo: Apresentar a proposta de visao de futuro. Identificar as necessidades e o

potencial da escola. o que quer alcancar, de forma prética, reallsta e visfvel.
5. VALORES

Orlentacao: Apresentar a proposta dos valores da escola. Definir as regras, quais valores

a escola ndo abre mao, de quais sdo os principios que servem de gula para os

Shvick

Posse das Chapas eleitas 13/1272022

Periodo de ra;'lza_céu do Curso de Atualizacio em Gestap Escolar
referente aos Dispositivos Legais Municipais Vigentes

2022

Entre 19 e 21 de dezembro de |

p e decisdes de todas as pessoas envolvidas na busca dos seus
objetivos para que a escola exerca sua missio formadora e democratica

Observacio. Projeto Politico Pedagdgico, Regimento Escolar Basico da Rede Municipal
de Ensino de Cambuc como marco referencial da Unidade Escolar.

6. PLANO DE ACAD (PROJETO A SER DESENVOLVIDG)

Orientacao: Elaborar Plano de Acio contendo apresentacao das propostas para escola,
levando em conta a exposicao de resultados e a linha histdrica da unidade. tendo o foco
it melhoria do processo de ensing e aprendizagem, percebendo a gestao escolar em suas
multiplas dimensdes: pedagogica, administrativa, financelra e de gestio de pessoas.

O Plano de Acdo apresentado deverd conter agio; prazo (inicio e término): planejamento
de aches articulando as metas aos objetivos.

7. CONSIDERACOES FINAIS

8. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

9. ASSINATURAS DOS CANDIDATOS

Cambucl-RJ. xx de xxxx de 2022

Comprovante de inscricio de chapa/candidatos

Nome da chapa: =

Candidato(s) a Diretor(a).__ =
Candidato(a) a Vice Diretor(a

}:

Data e assi

de Repr dn Comissan O izad
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ANEXO V1
ANEXO IV
ATA DE APURACAO DO PROCESSO CONSULTIVO DA ELEICAO DE
CRITERIOS DE AVALIACAO NA APRESENTACAO DO PLANO DE GESTOR ESCOLAR E GESTOR ADJ
GESTAO UNTO
Unidade Escolar
' : GESTAO SEGUE 0S CRITERIOS ESTABELECIDOS NO
’ (l:Ethh‘:\EgT]?]EIN1‘ERNO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E Aos, dias do més de de s horas;

encerrada a volacdo, encaminhou-se a Comissao Organizadora, para realizar a

ILTURA?
CU LTIL ;RJ'\ ¢ escrutinaco dos votos, apresentando o seguinte resultado:
() :‘.:U 1- Nome do(s) candidato(s);
( )N/ 2- Numero (por extenso) dos votantes que compareceram na eleigio;
S . . * COERENTE COM A 3- Numero (por extenso) dos votantes que deixaram de comparecer;
2) A APRESENTAGAO DO(A) CANDIDATO(A) E COERE 4- Numero (por extenso)de votos nulos;
PROPOSTA DE SEU PLANO DE GESTAO? 5- Numero (por extenso)de votos brancos:
[ ) .*..! M G- Numero (por extenso)de votos validos;
{ )NAO 7- Numero(por extenso)de votos obtidos por cada candidato:
. ‘ _ 8- Nome do candidalo eleito.
PARECER CONCLUSIVO Ocorréncias: (somente questdes relevantes)
CAMBUCI DI DE 20 Nada havendo nada mais a relatar, ey
; ) : : 2

Secretdrio(a) da mesa receptoralescrutinadora lavrel a presente
ata, que apos sua leitura, segue assinada por mim, pelos demals membros da Mesa
Receptora/Escrutinadora.

ASSINATURA DOS MEMBROS DA EQUIPE

Nome e Assinatura do(a) Presidente

Nome e Assinatura do(a) Mesario(a)

Nome e Assinatura dofa) Secretirio(a)

Nome e Assinatura do(a) Representante
do(a) Conselho Escolar

e e
1 Nome e Assinatura do(a) Mesdrio(a)

& ANEXO VII
ANEXO V TERMO DE COMPROMISSO DO GESTOR ESCOLAR
Eu X
DESIGNACAO DOS COMPONENTES DAS MESAS not‘madn(a)fdﬁlgnadum para, em confianca, exercer a fun¢io em comissio de Gestor
RECEPTORAS/ESCRUTINADORAS Berdlar fa EM. o

municipio de Cambuci, declaro sob a minha fé de servidor piblico comprometer-me a
A Comissao Organizadora, através da Lei Municipal n.® 484/2022 e da Deliberagao CME assumir as seguintes responsabilidades:
o - e L o i i 1— responder integralmente pela escola, exercendo em regime de dedicacio as atribuicoes

para conduzirem o processo Consultivo de eleigio do(s) candidato(s) a Gestor Escolar (e - ; e e 3 frente da instituico, enquanto durar a
Gestor Adjunto) na (Nome da Unidade Escolar). minha Investidura na fiinc3o:
MEMBROS: I1 — cumprir e Fazer cumprir as determinacoes da Secretaria Municipal de Educacio e
Cultura de Cambuci;
I- Nome: I11 — garantir o cumprimento do calendario escolar estabelecido conforme as diretrizes da
Fungao a exercer: Secretaria Municipal de Educaciao e Cultura de Cambuci:
Seg : IV- representar oficialmente a escola, tornando-a aberta aos interesses da comunidade,
estimulando o envolvimento dos alunos, pais. professores e demais membros da equipe
2- Nome: escolar
Fungao a exercer: V — zelar para que a escola municipal ofereca servicos educacionais de qualidade, por
Segmento: meio das seguintes acies:
1- coordenar o Projeto Politico Pedagdgico;
3- Nome: 2 - apoiar o desenvolvimento da avaliacio pedagogica e divulgar seus resultados:
Funcéo a exercer: 3 - adotar medidas para elevar os niveis de proficiéncla dos alunos e sanar as dificuldades
Segmento: apontadas nas avaliactes externas;

4 - estimular o desenvolvimento profissional dos professores e demais servidores em sua
formagao e qualificacio;

5 - organizar o quadro de pessoal e controlar a frequéncia dos servidores:

6 - conduzir a Avaliacio de Desempenho da equipe da escola;

7 - responsabilizar pela manutencio e permanente atualizagio do processo funcional do
servidor;

8 - garantir a legalidade e a regularidade do funcionamento da escola e a autenticidade da
Local e Data vida escolar dos alunos

V1 - zelar pela manutencao dos bens patrimoniais, do prédio e mobiliario escolar:

V11 - indicar necessidades de reforma e ampliacio do prédio e do acervo patrimonial:
Nome e Assinatura do(a) Representante da Comissao Organizadora VIII - prestar contas das acdes realizadas durante o periodo em que exercer a direcio da
escola;

IX - assegurar a regularidade do funcionamento do PDDE e executar, de acordo com a
Lei, todos s atos inerentes ao programa praticados na escola;

X - fornecer, com fidedignidade, os dados solicitados pela SMEC, observanda os prazos
estabelecidos;

XI - abservar e cumprir a legislacao vigente.

4- Nome:
Funcdo a exercer:
Segmento:

Local e data/ Nome e Assinatura por extenso

Testemunhas: (nome/cph)
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ANEXO VIl
TERMO DE COMPROMISSO DO GESTOR ADJUNTO

Eu, - designado(a)
para, em conflanca, exercer a funcio em comissio de Gestor Adjunto, na
EM no municipio de Cambuci

declaro sob a minha fé de servidor piblico comprometer-me a assumir as seguintes
responsabilidades

I —assumir as funcbes de Gestor Adjunto, em consonancia com o Gestor Escolar e equipe
da escola, exercendo-as fielmente, enquanto durar a investidura na funcio

n cumprir as determinacoes da Secretaria Munic ipal de Educacio ¢ Cullura de
Cambuci;

I — garantir o cumprimento do calendario escolar estabelecido conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura de Cambu i

IV —exercer as atribuigdes delegadas pelo Gestor da Escola
V — cumprir 0s compromissos assumidos pelo Gestor Escolar nos seus afastamentos
Vi

zelar para gque a Escola Municipal ofereca servicos educacionals de qualidade, de
modo a elevar os padroes de aprendizagem escolar de seus

. ; alunos e contribuir para a
formacio da cidadania

VII - substituir o Gestor Escolar nos afastamentos lempordrios ou na vacincia do cargo
nas termos da Deliberaciio vigeme

Local e data/ Nome ¢ Assinatura por extenso

Testemunhas: (nome/cpf)
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ANEXO X
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome Completo:

05

N*® da chapa: CPF:

Endereco: n* Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Telefone fixo:( ). Telefone celular:( )
E-mail:

Escola:

Ato a ser impugnado pelo recurso: ( ) Resultado preliminar da inscri¢io
( ) Resultado preliminar do Plano de Agao
{ ) Resultado da prova subjetiva
( ) Resultado final

Questi Sito fiing &

ANEXO IX
RESULTADO FINAL

(NOME DA ESCOLA SEM ABREVIATURA)

Prezados,

Vimos através deste, informar que a chapa (Nome/N%), formada pelos candidatos
(informar o nome dao candidato a Gestor/matricula) A funciio de Gestor e (informar o nome
do candidato Gestor Adjunto e matricula), & fungio de Gestor Adjunio, obteve o malor
percentual de votos vilidos (Informar o total de votos e o percentual), e fol considerada a

chapa eleita do Processo Consultivo realizado em XXX de xxxx de 2022

Cambucl, [/ 12022

PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA

il de de 2022.




