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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBUCI

COORDENADORIA DE COMPRAS E LICITAGOES - GESTAO 2025 - 2028

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.005/2026

O Municipio de Cambuci, através de seu Agente de Contratagdo torna plblico que realizard licitacdo na
modalidade Pregdo Presencial n. 005/2026; conforme Lei 14.133/2021.

Objeto: Aquisicdo de mobiliarios e equipamentos diversos de cuidados infantis (bergos, colchées e caminhas
empilhédveis) destinados as atividades de desenvolvimento integral das criangas matriculadas nas Creches
atendidas pela Secretaria Municipal de Educagdo.

Tipo de Licitacdo: Menor Prego por ltem

Data de entrega e abertura dos envelopes: 19/03/2026

Horario: 10h00min

Retirada do Edital: O Edital completo podera ser obtido no Coordenadoria de Compras e Licitagdes, localizado na
Prefeitura Municipal de Cambuci ou através do site: www.prefeituradecambuci.rj.gov.br

Ramiro Pegoraro Gongalves

Agente de Contratacao

www.prefeituradecambuci.rj.gov.br
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL- GESTAO 2025 - 2028

Campue

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DO CHAMAMENTO PUBLICO

Com fundamento no art. 30, inciso VI da Lei Federal n® 13.019/2014 e art. 26
do Decreto Federal n® 8.726/2016

Processo Administrativo n°: 650/2026

Proponente: Associacéo dos Nucleos do Movimento Cambuci para todos —
ANMCPT- Instituto Horizonte — CNPJ 12.243.381/0001-19

Periodo de execugao: 12 meses

Instrumento Juridico: Termo de Fomento

A Administragdo Publica Municipal em atendimento as
disposicdes legais do art. 32, §1° da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela
Lei n°. 13.204/2015, justifica a DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
para celebragdo de TERMO DE FOMENTO entre o Municipio de Cambuci/RJ
e a Associacdo dos Nucleos do Movimento Cambuci para todos - ANMCPT-
Instituto Horizonte.

CONSIDERANDO o artigo 30 inciso VI, da Lei Federal n°®
13.019/2014, que possibilita a dispensa de chamamento publico no caso de
atividades voltadas ou vinculadas a servicos de educacgdo, desde que as
organizagdes da sociedade civil estejam credenciadas pelo 6rgao gestor da
politica.

CONSIDERANDO que, o Instituto visa promover a inclusao
social, o desenvolvimento educacional e tecnologico, e a descoberta de
novos talentos entre 250 criangas e adolescentes de 6 a 17 anos em situagao
de vulnerabilidade social no municipio de Cambuci/RJ, ao longo de 12 meses,
por meio de um programa integrado de e-sports e imersao tecnologica
avangada.

CONSIDERANDO que, o servigo a ser prestado é de interesse
publico;

CONSIDERANDO que, a formalizagao de parceria por Dispensa
de Chamamento Publico, com fulcro no inciso VI do artigo 30 da Lei
n°.13.019/2014, tem por finalidade a garantia de direitos das pessoas com
deficiéncia.

JUSTIFICA-SE A DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO,
visando a celebragé@o de Termo de Fomento, tendo como premissa o repasse
de valores afim de colaborar com o funcionamento do programa desenvolvido
pela instituicao; e por todo exposto acima e cumpridas as exigéncias do art.
30, inciso VI da Lei Federal n°.13019/2014, para formalizagdo de parceria
com o respectivo equipamento e o Municipio Cambuci.

Rua Getulio Vargas, s/n®, apto. 101 — Centro; Cambuci / RJ, CEP 28430-000
Telefone: (22) 2900-0502 E-mail: assistenciasocial@prefeituradecambuci.rj.gov.br
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL- GESTAO 2025 - 2028

Fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias para eventual impugnagéo,
conforme art. 32§ 2°, da Lei 13.019/2014, que devera ser apresentada a
Secretaria de Assisténcia Social, localizada na Rua Getulio Vargas, n°® 229,
Cambuci - RJ, no horario das 9h as 15 horas. Para impugnacgao, a parte
interessada devera apresentar coépias da carteira de identidade do
representante e do ato constitutivo da organizagéo da sociedade civil, os
quais deverao ser entregues fora do envelope da impugnagéao.

Cambuci, 05 de margo de 2026.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Leidyane da Silva Carvalho Quaresma

Rua Getulio Vargas, s/n®, apto. 101 — Centro; Cambuci / RJ, CEP 28430-000
Telefone: (22) 2900-0502 E-mail: assistenciasocial@prefeituradecambuci.rj.gov.br

www.prefeituradecambuci.rj.gov.br
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Plano de Acgao

——

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Cambuci - RJ

2026

www.prefeituradecambuci.rj.gov.br
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PLANO DE ACAO 2026
CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA — CAMBUCI/RIJ
APRESENTA(;Z\O

O presente Plano de A¢ao para o ano de 2026 tem como objetivo organizar e orientar as
atividades do Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Cambuci/RJ, garantindo a protegdo
dos direitos da populagdo idosa, promovendo sua participagdo social e fortalecendo a
gestao e fiscalizagao das politicas publicas voltadas a este publico. Este Plano de Agao
serve como instrumento de planejamento estratégico, gestao e controle social,
orientando as atividades do Conselho Municipal da Pessoa ldosa de Cambuci/RJ ao longo
de 2026, garantindo que os direitos da populacdo idosa sejam respeitados e que suas
necessidades sejam efetivamente atendidas.

FUNDAMENTACAO LEGAL

O Plano de Acdo baseia-se no Estatuto do ldoso (Lei n? 10.741/2003), na Politica
Nacional do ldoso, nas diretrizes do Conselho Nacional dos Direitos do Idoso (CNDI) e

nas normas municipais relacionadas a protecdo e assisténcia a pessoa idosa.
DIAGNOSTICO SITUACIONAL 2026

O municipio de Cambuci possui uma populacéo idosa estimada em 15,8% habitantes,
sendo que 0,308% se encontram em situacdao de vulnerabilidade social. As principais
demandas identificadas envolvem acesso a salde, alimentacdo, moradia, seguranca e

oportunidades de participagdo social.

Atualmente, os servicos oferecidos incluem CRAS, CREAS, Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), programas de atencdo a salde, Programa de
Convivéncia Vivendo a Vida. Entretanto, ainda existem lacunas importantes, como
cobertura incompleta dos servicos, baixa participacao da populagdo idosa em atividades
e falta de programas de prevencao, lazer e integracdo social.

OBJETIVOS

Para o ano de 2026, o Conselho Municipal da Pessoa Idosa estabelece os seguintes
objetivos:

e Garantir a protegdo e o cumprimento dos direitos da pessoa idosa no municipio.

e Fortalecer a participacao dos idosos na sociedade e na gestdo do Conselho.

e Promover politicas publicas integradas nas areas de salde, assisténcia social,
cultura, esporte e lazer.

e Sensibilizar a sociedade e os servidores publicos sobre os direitos da pessoa
idosa.

e Melhorar a gestio do Conselho e o monitoramento das agbes voltadas a
populagdo idosa.
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PROGRAMAS E ACOES
O Conselho atuara em cinco programas estratégicos:

e No programa de Defesa e Garantia de Direitos, serdo realizadas atividades de
monitoramento das politicas publicas, recebimento de dendncias e articulagdo
com orgdos de protegdo, com a meta de encaminhar todas as dentncias
registradas.

¢ No programa de Participagdo e Controle Social, serdao promovidas reunides
periddicas do Conselho, féoruns e audiéncias publicas, com a realizacdo de 12
reunides ao longo do ano.

¢ No programa de Educacdo e Sensibilizacdo, que desenvolverd campanhas de
conscientizacdo sobre os direitos do idoso e capacitagdao de servidores, com
quatro campanhas e duas capacitagbes previstas.

e No programa de Lazer, Cultura e Qualidade de Vida, onde realizara oficinas,
passeios, atividades culturais e programas de convivéncia, totalizando seis
atividades ao longo de 2026.

¢ No programa de Saude e Atencdo Social que atuara no encaminhamento dos
idosos para servicos de saude e no monitoramento do acesso a beneficios,
atendendo cerca de 90% dos idosos cadastrados.

INDICADORES DE RESULTADO E IMPACTO

Para 2026, os indicadores de resultado incluem: percentual de idosos atendidos nos
programas, nimero de denuncias solucionadas, frequéncia de participacao dos idosos
nas atividades, indice de satisfacdo dos beneficiarios e quantidade de acdes educativas
realizadas.

FINANCEIRA

O orgamento estimado para execugao das acoes do Conselho Municipal da Pessoa Idosa
de Cambuci/R] em 2026 serd composto pelos seguintes itens, com valores a serem

preenchidos conforme planejamento municipal:
Repasse Municipal:

A composicao orgamentaria podera incluir outras fontes de recursos como: recursos

estaduais, federais, convénios e parcerias com organizagdes da sociedade civil.

O controle financeiro serd realizado pelo Conselho em conjunto com a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, garantindo transparéncia e presta¢do de contas a

populacdo idosa e a sociedade em geral.
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MONITORAMENTO E AVALIACAO

0 acompanhamento das acdes sera feito por meio de reunides semestrais do Conselho,
relatérios anuais de execugdo e ajustes das atividades de acordo com os resultados
obtidos. A participagdo ativa do Conselho em todas as etapas de monitoramento é
fundamental, assim como a transparéncia na divulgacdo das informacoOes para a

populacdo idosa e a sociedade em geral.

COMPOSICAO DO CONSELHO PARA O ANO DE 2026/2027

ENTIDADES GOVERNAMENTAIS

- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TITULAR: APARECIDA DE FATIMA PRADO MOREIRA

SUPLENTE: ADIMA ANTUNES DA CUNHA

- SAUDE MENTAL
TITULAR: KARINE CARDOSO PORTES
SUPLENTE: LEIDIMAR BALTAR ROCHA

- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
TITULAR: ANA CLEBENE CAYCHO CASTRO SILVA

SUPLENTE: VALDILENE MENDONCA SOARES

- SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
TITULAR: GEOVANI MENEZES GUIMARAES LIMA
SUPLENTE: JOSE VICENTE RANGEL MOURA

- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
TITULAR: LEIDIMAR MOTA ATIE AZEVEDO
SUPLENTE: CRISSIE SILVA BANCA GOMES

- GUARDA MUNICIPAL DE CAMBUCI

TITULAR: LEZILENE VALADARES CANTAGALO

SUPLENTE: AMARO EDUARDO DA SILVA
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ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS
- INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
TITULAR: SYLVIO BOTELHO JUNIOR
SUPLENTE: CAROLINA CARDOSO BRANDAO FONSECA

- PRIMEIRA IGREJA BATISTA DE CAMBUCI
TITULAR: NILVA SEPULVEDA CHAFFIN
SUPLENTE: VALTER RODRIGUES MAZZINI FILHO

- ASSOCIAGAO D MORADORES E AMIGOS DO BAIRRO SUBURBANO — AMABS
TITULAR: EDILBERTO BRITO RANGEL
SUPLENTE: VERONICA LAGE DE CASTRO

- GRUPO DA FRATERNIDADE ESPIRITA PAZ E AMOR
TITULAR: LANA TERSA CASTILHO RAGOZZO

SUPLENTE: SIMONE CRUZ SARCEDO VELASCO

- ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
TITULAR: HELKY MACHADO DEFANTI
SUPLENTE: ALINE WERNECK CAMPOS AZEVEDO

- ESPORTE CLUBE SUBURBANO
TITULAR: GABRIEL DE ALMEIDA CAETANO
SUPLENTE: CRISTIANE DA CONCEIGAO COSTA

PRESIDENTE: APARECIDA DE FATIMA PRADO MOREIRA
VICE- PRESIDENTE: HELKY MACHADO DEFANTI

12 SECRETARIA: LEIDIMAR MOTA ATIE AZEVEDO

22 SECRETARIA: SIMONE CRUZ SARCEDO VELASCO

www.prefeituradecambuci.rj.gov.br
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Plano de Aplicacao

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Cambuci - RJ

2026
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CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA
CAMBUCI - RJ
PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

EXERCICIO 2026

1. IDENTIFICACAO

Orgiio: Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Cambuci/RJ

Instrumento: Plano de Aplicacdo de Recursos

Exercicio: 2026

Base Legal: Estatuto do Idoso; Politica Nacional do Idoso; Diretrizes do Conselho
Nacional dos Direitos do Idoso; Lei Municipal de Cria¢ao do Conselho e do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa.

2. COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

COMPOSICAO DO CONSELHO PARA O ANO DE 2026/2027
ENTIDADES GOVERNAMENTAIS
- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TITULAR: APARECIDA DE FATIMA PRADO MOREIRA

SUPLENTE: ADIMA ANTUNES DA CUNHA

- SAUDE MENTAL
TITULAR: KARINE CARDOSO PORTES
SUPLENTE: LEIDIMAR BALTAR ROCHA

- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
TITULAR: ANA CLEBENE CAYCHO CASTRO SILVA
SUPLENTE: VALDILENE MENDONCA SOARES

- SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
TITULAR: GEOVANI MENEZES GUIMARAES LIMA

SUPLENTE: JOSE VICENTE RANGEL MOURA
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- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
TITULAR: LEIDIMAR MOTA ATIE AZEVEDO

SUPLENTE: CRISSIE SILVA BANCA GOMES

- GUARDA MUNICIPAL DE CAMBUCI
TITULAR: LEZILENE VALADARES CANTAGALO

SUPLENTE: AMARO EDUARDO DA SILVA

ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS
- INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
TITULAR: SYLVIO BOTELHO JUNIOR

SUPLENTE: CAROLINA CARDOSO BRANDAO FONSECA

- PRIMEIRA IGREJA BATISTA DE CAMBUCI
TITULAR: NILVA SEPULVEDA CHAFFIN
SUPLENTE: VALTER RODRIGUES MAZZINI FILHO

- ASSOCIACAO D MORADORES E AMIGOS DO BAIRRO SUBURBANO — AMABS
TITULAR: EDILBERTO BRITO RANGEL
SUPLENTE: VERONICA LAGE DE CASTRO

- GRUPO DA FRATERNIDADE ESPIRITA PAZ E AMOR
TITULAR: LANA TERSA CASTILHO RAGOZZO
SUPLENTE: SIMONE CRUZ SARCEDO VELASCO

- ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
TITULAR: HELKY MACHADO DEFANTI

SUPLENTE: ALINE WERNECK CAMPOS AZEVEDO

- ESPORTE CLUBE SUBURBANO
TITULAR: GABRIEL DE ALMEIDA CAETANO

SUPLENTE: CRISTIANE DA CONCEICAO COSTA

PRESIDENTE: APARECIDA DE FATIMA PRADO MOREIRA
VICE- PRESIDENTE: HELKY MACHADO DEFANTI
1 SECRETARIA: LEIDIMAR MOTA ATIE AZEVEDO

2*SECRETARIA: SIMONE CRUZ SARCEDO VELASCO
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3. APRESENTACAO

O presente Plano de Aplicagio detalha a previsdo de utilizagdo dos recursos destinados
ao Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Cambuci/RJ para o exercicio de 2026,
conforme Plano de Ag¢éo aprovado.

O documento organiza a execucgdo financeira por programas estratégicos, assegurando:

» Legalidade

o Transparéncia

» Eficiéncia na aplicagdo dos recursos
e Controle social

s Prestacdo de contas

4. OBJETIVO DO PLANO DE APLICACAO

Organizar a previsio de despesas necessdrias para a execuco dos programas e agdes
estabelecidos no Plano de Ag¢ao 2026, garantindo:

e Boa gestao dos recursos publicos;

» Transparéncia na aplicagdo financeira;

o Eficiéncia na execugio das atividades;

+ Monitoramento e controle social das despesas

5. ACOES E ESTRATEGIAS

1- Programa de Defesa e garantia de Direito

ACOES META | RESPONSAVEL | 2026
Monitoramento de politicas publicas 100% CMPI X
Combate A violéncia e promogiio da cidadania 100% CMPI X
Campanhas educativas 100% CREAS ¢ CRAS X

2- Participacio e Controle Social

ACOES META RESPONSAVEL 2026
Realizagiio de reunides ordindirias, foruns e 100% CMPI X
audiéncias publicas
Capacitagiio de Conselheiros 100% CMPI X

3- Programa de Lazer, Cultura e Qualidade de Vida

ACOES META RESPONSAVEL | 2026
Realizagio de Atividades de Convivéncia 100% CRAS X

12
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4- Saude e Atencao Social

ACOES META | RESPONSAVEL | 2026
Encaminhamento ¢ acompanhamentos dos idosos 100% CMPI X
Monitoramento ¢ visitas domiciliares 100% CMPI X
Apoio em campanhas preventivas 100% CMPI X

6. PREVISAO ORCAMENTARIA
Valor Total Estimado para 2026
6.1 Fontes de Recursos
FONTE VALOR
Repasse do Tesouro Municipal
1.951,74

Fundo Municipal da Pessoa Idosa
Destinacdo de Imposto de Renda

Valor ndo mencionavel, depende da adesao
dos contribuintes

Receita eventual, sem previsio fixa,
depende do Poder Judicidrio

Valor nao previsivel

Prestacdo Pecuniaria e Destinaciio Judiciais

Doagdes espontaneas

7. DISTRIBUICAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA
7.1 Programa I — Defesa e Garantia de Direitos
Percentual: 20%

Despesas Previstas:

¢ Material administrativo e didatico
» Transporte para fiscalizagio
o Divulgac¢io de canais de dentncia
» Produgao de material grafico

7.2 Programa II — Participacao e Controle Social

Percentual: 30%

Despesas Previstas:

Realizacdo de reunides ordinarias
Material grafico
Apoio logistico

13
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7.3 Programa IV — Lazer, Cultura e Qualidade de Vida

Percentual: 30%

Despesas Previstas:
o Oficinas culturais e recreativas

e Materiais para atividades
+ Eventos de integracao social

7.4 Programa V — Saude e Atencéo Social

Percentual: 20%

Despesas Previstas:

o Transporte para atendimentos especializados
« Apoio a campanhas preventivas

» Monitoramento social

e Visitas domiciliares

8. MONITORAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

e Acompanhamento bimestral em reunido do Conselho
¢ Registro em ata
e Avalia¢do de impacto conforme indicadores definidos no plano de agéo 2026.

9. CONSIDERACOES FINAIS

O presente Plano de Aplicacdo garante que os recursos destinados ao Conselho Municipal
da Pessoa Idosa de Cambuci/RJ em 2026 sejam aplicados de forma planejada,
transparente ¢ alinhada as necessidades da populagéo idosa do municipio, fortalecendo a
protecio de direitos e promovendo qualidade de vida.

Aparecida de Fatima Prado Moreira.

Presidente do Conselho Municipal da Pessoa Idosa.

www.prefeituradecambuci.rj.gov.br
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: @& CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO - CAMBUCI-RJ
C.M.L

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DO
IDOSO REALIZADA EM 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

Aos vinte e seis dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as
nove horas, no auditoério do Hospital Municipal Moacyr Gomes de Azevedo,
situado a Rua José de Sousa Faria, n® 06, Bairro Floresta, Centro, no municipio de
Cambuci/RJ, reuniu-se o Conselho Municipal do Idoso (CMI), em reunido
ordinaria, devidamente convocada pela Presidente, Sra. Aparecida de Fatima
Prado Moreira, para tratar dos assuntos constantes na pauta: (1) Defini¢do de
calendario das reunides ordinarias para o ano de 2026; (2) Plano de Ag¢édo e Plano
de Aplicagdo; (3) Capacitagdo sobre os Direitos da Pessoa Idosa; e (4) Demandas
e atuagdes do Conselho. A Presidente deu inicio a reunido, agradecendo a presencga
de todos e procedendo a leitura da ata da reunido anterior, a qual foi submetida a
apreciacdo e aprovada por unanimidade. Na sequéncia, foi discutida a defini¢do do
calendario das reunides ordinarias para o exercicio de 2026. Apoés deliberagdo,
ficou acordado que as reunides ocorrerdo bimestralmente, sendo realizadas
reunides extraordinarias sempre que necessario. A decisdo foi aprovada por
unanimidade, comprometendo-se o Conselho a encaminhar oficio aos o6rgios
competentes comunicando o referido calendario. Sobre as demandas recebidas
pelo Conselho, foi registrado o aumento significativo no namero de ocorréncias,
as quais t€m sido verificadas e encaminhadas aos Orgdos competentes para as
devidas providéncias. Ressaltou-se que tais dentincias vém sendo apresentadas por
meio de e-mail, contato telefénico e atendimento presencial, e que tém gerado
resultados positivos nas resolucdes dos casos. Em seguida, tratou-se da
“Capacitacido sobre os Direitos da Pessoa Idosa”, a ser realizada no Nucleo
Itaperuna no dia 2 de dezembro de 2025. Informou-se que as inscri¢des ja foram
devidamente realizadas para garantir a participagdo dos representantes do
Conselho. Prosseguindo, foram apresentados o Plano de Ac¢do e o Plano de
Aplicagio, elaborados com o apoio da equipe técnica da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social. Ambos os documentos foram lidos, discutidos e esclarecidas
eventuais duvidas. Postos em votacdo, foram aprovados por unanimidade.
Determinou-se o encaminhamento dos planos para publicag¢do e posterior envio
aos orgdos competentes. Registrou-se ainda a presenca do Agente do GAP (Grupo
de Apoio aos Promotores de Justica), Sr. Talles, cuja participagdo foi1 agradecida
pelos membros do Conselho.

Nada mais havendo a tratar, a Presidente encerrou a reunido e determinou que fosse
lavrada a presente ata, que, apds lida e aprovada, sera assinada por mim,
Aparecida de Fatima Prado Moreira, Presidente, ¢ pelos demais membros
presentes.
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: @& CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO - CAMBUCI-RJ
C.M.L
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IDOSO REALIZADA EM 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

Aos vinte e seis dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as
nove horas, no auditoério do Hospital Municipal Moacyr Gomes de Azevedo,
situado a Rua José de Sousa Faria, n® 06, Bairro Floresta, Centro, no municipio de
Cambuci/RJ, reuniu-se o Conselho Municipal do Idoso (CMI), em reunido
ordinaria, devidamente convocada pela Presidente, Sra. Aparecida de Fatima
Prado Moreira, para tratar dos assuntos constantes na pauta: (1) Defini¢do de
calendario das reunides ordinarias para o ano de 2026; (2) Plano de Ag¢édo e Plano
de Aplicagdo; (3) Capacitagdo sobre os Direitos da Pessoa Idosa; e (4) Demandas
e atuagdes do Conselho. A Presidente deu inicio a reunido, agradecendo a presencga
de todos e procedendo a leitura da ata da reunido anterior, a qual foi submetida a
apreciacdo e aprovada por unanimidade. Na sequéncia, foi discutida a defini¢do do
calendario das reunides ordinarias para o exercicio de 2026. Apoés deliberagdo,
ficou acordado que as reunides ocorrerdo bimestralmente, sendo realizadas
reunides extraordinarias sempre que necessario. A decisdo foi aprovada por
unanimidade, comprometendo-se o Conselho a encaminhar oficio aos o6rgios
competentes comunicando o referido calendario. Sobre as demandas recebidas
pelo Conselho, foi registrado o aumento significativo no namero de ocorréncias,
as quais t€m sido verificadas e encaminhadas aos Orgdos competentes para as
devidas providéncias. Ressaltou-se que tais dentincias vém sendo apresentadas por
meio de e-mail, contato telefénico e atendimento presencial, e que tém gerado
resultados positivos nas resolucdes dos casos. Em seguida, tratou-se da
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Aparecida de Fatima Prado Moreira, Presidente, ¢ pelos demais membros
presentes.

16

www.prefeituradecambuci.rj.gov.br




®

EDI(;AO 583 D O E PREFEITURA MUNICIPAL DE
06 DE MARCO DE 2026 AW UR CAMBUCI

Poder Executivo

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Cambuci

Lista de presencga da reunido do Conselho Municipal do Idoso, no dia
26 de novembro de 2025, as 9 h, no auditério do Hospital Municipal
Moacyr Gomes de Azevedo, tendo a participagio dos membros abaixo
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i_§ c AM BUCI SECRETARIA MLENICIPAL DE EDUCACAO . ’
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educacao@prefeituradecambuci.rj.gov.br

PORTARIA N° 002, DE 04 DE MARCO DE 2026. REPUBLICADG POR

CONTER
INCORREGOES

Dispdoe sobre a constituicio da Comissio de
Monitoramento e Avaliacio das Parcerias da

Secretaria Municipal de Educacio de Cambuci-RJ.

A Secretiaria Municipal de Educaciio, Ana Lucia Lessa Terra, no uso de suas

atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o disposto nos art. 58 a 60 da Lei Federal n° 13.019, de 31
de julho de 2014 (Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil — MROSC),
que dispdem sobre o Monitoramento e a Avaliacao das Parcerias;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Organica Municipal de Cambuci,
especialmente nos dispositivos que tratam da competéncia da Secretaria Municipal de

Educacio.
RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo das Parcerias
da Secretaria Municipal de Educag¢ao, com a finalidade de acompanhar, avaliar ¢ emitir
pareceres técnicos sobre a execucio das parcerias celebradas entre a Secretaria e as
Organizacgdes da Sociedade Civil (OSCs).

Art. 2° A Comisséo serd composta pelos seguintes membros:

I - Presidente: Ana Lucia Lessa Terra — matricula 62617601;

IT - Membro: Valdilene Mendonga Soares — matricula 625670-8;

I1I - Membro: Larissa Merida Valente dos Santos — matricula 62486910,

Art, 3° Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo:

I - Acompanhar sistematicamente a execucdo dos objetos das parcerias,

verificando o cumprimento das metas e resultados previstos;

I1 - Emitir relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, encaminhando-os a

Gestora das Parcerias;

Rua Getulio Vargas, s/n®, apto. 101 — Centro; Cambuci / RJ, CEP 28430-000
Telefone: (22) 2900-0502

E _mails accictanriacnrialnrafaituiradarambaieci vi oo e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBUCI
§ CAM BUC SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO . »

uNiko

GESTAO 2025-2028 SMEC
educacao@prefeituradecambuci.rj.gov.br

TRABALHO E PROGRESSO

1 - Analisar as prestagdes de contas apresentadas pelas OSCs, emitindo parecer
conclusivo;

2 - Sugerir medidas corretivas e recomendar providéncias necessarias para
assegurar a boa execugio das parcerias;

3 - Garantir a observiancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia na execugio das parcerias.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Ana Lucia Lessa Terra

Secretaria Municipal de Educacio

Rua Getulio Vargas, s/n®, apto. 101 — Centro; Cambuci / RJ, CEP 28430-000
Telefone: (22) 2900-0502

E _mails accictanriacnrialnrafaituiradarambaieci vi oo e
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:CAMBUCI
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g UNIAO, TRABALHO E PROGRESSO

PORTARIA n° 17, de 23 de fevereiro de 2026.

DISPOE SOBRE A READAPTAGAO
FUNCIONAL TEMPORARIA DE
SERVIDOR MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Cambuci, Murillo Silva Defanti, no uso de
suas atribuigoes legais, conferidas pelo inciso Il do artigo 72, c/c o artigo 102, inciso
Il, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida readaptacao funcional temporaria, pelo
periodo de (12) meses, a servidora Larissa Teixeira da Silva Defanti, ocupante
do cargo de Professora de Educagao Infantil, matricula n°® 6255715, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao, a qual passara a colaborar em atividades
extraclasse, a serem exercidas no Colégio Municipalizado Professor Manoel
Goncalves Ramos Junior, conforme laudo da Junta Médica, parecer da
Procuradoria e parecer da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° A servidora atuara com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, com vencimentos do cargo de origem conforme previsto na legislagéo
vigente.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Cambuci, 23 de fevereiro de 2026.

Praga da Bandeira, 120 - Centro = Cambuci - CEP: 28430-000 | Telefone.: (22) 2900-0501
E-mail: gabinete@prefeituradecambuci.rj.gov.br
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PORTARIA n° 19, de 04 de marco de 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMBUCI, MURILLO SILVA
DEFANTI, no uso de suas atribuigcbes legais e com fundamento nos arts. 2°,
inciso VI, e 61 da Lei Federal n® 13.019/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Sra. Ana Lucia Lessa Terra, para a fungao de
gestor da parceria celebrada com a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE, CNPJ: 36.286.839/0001-85, que tem por objeto o
servico de promogao da atencao integral a pessoa com deficiéncia.

Art. 2° Sao atribuicoes do gestor:
| - Acompanhar e fiscalizar a execucéo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e
de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

lll - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagéao de
contas final, levando em consideragdo o contetudo do relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59, da Lei n® 13.019/2014.

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo.

V - Desempenhar outras atividades previstas na Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se e cumpra-se.

Cambuci, 04 de marco de 2026.

Praca da Bandeira, 120 - Centro — Cambuci - CEP: 28430-000 | Telefone.: (22) 2900-0501
E-mail: gabinete@prefeituradecambuci.rj.gov.br

21

www.prefeituradecambuci.rj.gov.br




®

EDI(;AO 583 D O E PREFEITURA MUNICIPAL DE
06 DE MARCO DE 2026 AW UR CAMBUCI

Poder Executivo

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Cambuci

Gabinete do Prefeito
Gestdo 2025 - 2028

I-~iCAMBUCI

oot o PREFEITURA DE
g UNIAQ, TRABALMO E PROGRESSO ‘
PORTARIA n° 20, de 05 de margo de 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMBUCI, MURILLO SILVA

DEFANTI, no uso de suas atribuigées legais e com fundamento nos arts. 2°,
inciso VI, e 61 da Lei Federal n® 13.019/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Sra. Leidyane da Silva Carvalho Quaresma,
para a fungéo de gestor da parceria celebrada com a OSC: Associagdo dos
Nucleos do Movimento Cambuci para todos - ANMCPT - Instituto Horizonte -
CNPJ 12.243.381/0001-19, que tem por objeto promover a inclusédo social, o
desenvolvimento educacional e tecnolégico, e a descoberta de novos talentos
entre 250 criangas e adolescentes de 6 a 17 anos em situacdo de
vulnerabilidade social no municipio de Cambuci/RJ, ao longo de 12 meses, por
meio de um programa integrado de e-sports e imersao tecnologica avangada.

Art. 2° S3o atribuigbes do gestor:
| - Acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e
de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

IIl - Emitir parecer tecnico conclusivo de analise da prestagao de
contas final, levando em consideragcdo o conteudo do relatério técnico de
monitoramento e avaliacao de que trata o art. 59, da Lei n® 13.019/2014.

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

V - Desempenhar outras atividades previstas na Lei Federal n®
13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se e cumpra-se,

Cambuci, 05 de margo de 2026.

rﬁg&ﬁra Defanti

— Prefeito
o

Praga da Bandeira, 120 - Centro — Cambuci - CEP: 28430-000 | Telefone.: (22) 2900-0501
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