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PREFEITO
MAXWELL VIEIGA GUIMARAES
VICE-PREFEITO
GILSON QUARTEROLI DOS PASSOS

ORGAOS DO PODER EXECUTIVO
PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO
CAROLINE DOMINGUES PEGORARO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
JEAN WERNECK BASTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDILSON DUARTE DEFANTI JUNIOR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
LEIDIMAR MOTA ATIE AZEVEDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ANA LUCIA LESSA TERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ROSEMARY PERES HORTENCIO GUIMARAES
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E TURISMO
MARILSON FELICIO DE MORAES
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
JOAQ LUIS MASIEIRO MARINHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
LEILA CRISTINA VELASCO PINHEIRO

SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO GERAL
EVALDO RUI SILVA RIBEIRO
SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
GUSTAVO DA SILVA AZEREDO
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS
CAIO CORREA GOMES GUERRA BAPTISTA
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES
ELTON MAGNUM DO CARMO ROCHA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS
PABLO BASTOS VIEIRA DE LIMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL E SEGURANGA PUBLICA
ANTONIO CARVALHO SALLES
CHEFE DE TESOURARIA (SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS)
AMARILDO JOSE FERREIRA DE AGUIAR
CONTADORA GERAL DO MUNICIPIO (SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO)
ALINE MENEZES LIMA
DIRETOR DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO
OLIMPIA MARIA GOMES TEIXEIRA
CONTROLE INTERNO
GILBERSON SOARES APOLINARIO
FUNDO DE PREVIDENCIA
PRISCILA SANTOS LOPES
PRESIDENTE DA COMISSAOQ DE LICITAGAO
RAMIRO PEGORARO GONCALVES

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBUCI

CAMBUCTPREV

RPPS DOS SERVIDORE S POBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBUC!

Portaria n® 001, de 06 de janeiro de 2023.

A Diretora-Previdenciaria do RPPS/CAMBUCI
PREV, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo art. 4° do Decreto
n®1.304, de 8 de margo de 2017,

RESOLVE:

CONCEDER PENSAO POR MORTE da ex-servidora MARIA DA
CONCEIGCAO LOROZA, matricula n° 200.0338, que era integrante do quadro
de ativos dessa municipalidade no cargo de CONTINUO |1, de forma vitalicia
SEM PARIDADE (em parcela Gnica) a seu esposo CEIR CARLOS
DEFANTI AGUIAR, portador da identidade n® 90808916, inscrito no CPF sob
o n° 007.020.017-32,, requerida por meio do Processo Administrativo n°®
8283/2022, no valor correspondente a 100% do total de seus proventos de
aposentadoria, nos termos da Lei 541/2006, art. 246 e art. 248 da LC 01/93
e EC n°41/2003 art. 40, §7°, 1, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, conforme a seguir:

Total do Provento R$ 2.692,57

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

MAGDA CRISTINA RIBEIRO DAIBES
DIRETORA-PREVIDENCIARIA

FUNDO DE PREVIDENCI{-\ DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBUCI

AMBUCI PREV

RPPS DOS SERVIDORES PUBLICO S DO MUNICIPIO DE CAMBUCI

Portaria n° 002, de 17 de janeiro de 2023.

A Diretora-Previdenciaria do RPPS/CAMBUCI
PREV, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicGes legais, conferidas pelo art. 4° do Decreto
n°®1.304, de 8 de margo de 2017,

RESOLVE:

Conceder o beneficio de aposentadoria na modalidade VOLUNTARIA
INTEGRAL, a servidora JOSELY DAS MERCES AMARAL, no cargo de
MERENDEIRA, F, matricula n°® 200.0188, lotado na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, tendo por fundamento o disposto no Art. 3° da
EC n° 47/05, COM PARIDADE (em parcelas distintas), com os proventos
fixados como demonstrado abaixo:

Salario base — 100% (Lei Complementar 01/93, art. 48, Paragrafo Unico) R$1.212,00
Triénio inativo - 40% (Lei Complementar n® 03/97, art. 1°) RS 606,00
Promogao inativo - 25% (Lei Municipal 281/97, art. 18) RS 303,00
TOTAL PROVENTOS R$2,121,00

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros a partir do dia 01 de janeiro de 2023.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

MAGDA CRISTINA RIBEIRO DAIBES
DIRETORA-PREVIDENCIARIA
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FUNDO DE PREVIDENCI{-\ DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBUCI

AMBUCI PREV

RPPS DOS SERVIDORE S PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBUCI
Portaria n® 003, de 07 de fevereiro de 2023.

A Diretora-Previdenciaria do RPPS/CAMBUCI PREV,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo art. 4° do Decreto n°1.304, de 8
de margo de 2017,

RESOLVE:

Conceder o beneficio de aposentadoria na modalidade VOLUNTARIA
INTEGRAL, a servidora MARCILEIA PINHEIRO FLOR, no cargo de
MERENDEIRA, F, matricula n® 200.0371, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAQﬁO, tendo por fundamento o disposto no Art. 3° da EC n® 47/05,
COM PARIDADE (em parcelas distintas), com os proventos fixados como
demonstrado abaixo:

FUNDO DE PREVIDENCIJ’Q DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBUCI

AMBUCIPREV

RPPS DOS SERVIDORE S PUBLICO S DO MUNICIPIO DE CAMBUCI
Portaria n® 005, de 08 de fevereiro de 2023.

A Diretora-Previdenciaria do RPPS/CAMBUCI PREV,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais, conferidas pelo art. 4° do Decreto n®1.304, de 8
de margo de 2017,

RESOLVE:

Conceder o beneficio de aposentadoria na modalidade VOLUNT;\RIA
ESPECIAL, a servidora MARCIA APARECIDA PECLY DOS PASSOS INACIO,
no cargo de PROFESSOR, F, matricula n® 200.0588, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAQ, tendo por fundamento o disposto no Art. 6°da EC
n° 41/03, c/c Art. 40, § 5°, da CR/88, ou seja, COM PARIDADE (em parcelas
distintas), com os proventos fixados como demonstrado abaixo:

MAGDA CRISTINA RIBEIRO DAIBES
DIRETORA-PREVIDENCIARIA

Salario base - 100% (Lei Complementar 01/93, art. 48, Paragrafo Unico) [R$ 1.212,00 Salario base — 100% (Lei Complementar 01/93, art. 48, Paragrafo Unico) [R$  2.135,69
Triénio inativo - 40% (Lei Complementar n® 03/97, art. 1°) RS 606,00 Triénio inativo - 40% (Lei Complementar n® 03/97, art. 1°) RS 1.067.84
Promogao inativo - 25% (Lei Municipal 281/97, art. 18) RS 303,00 Promogao inative - 25% (Lel Municipal 281/97, art. 18) R$ 533,92
ITOTAL PROVENTOS R$ 2.121,00 PCSM - 22% (Lei Municipal 027/2009, art. 13 e art. 14) R$ 469,85

PCSM - 30% (Lei Municipal 027/2009, art. 15) RS 640,70
Publique-se, registre-se e cumpra-se. TOTAL PROVENTOS RS, A0

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBUCI

SAMBUCI PREV

RPPS DOS SERVIDORE S PUBLICOS DO MUNICIPIC DE CAMBUCI
Portaria n® 004, de 08 de fevereiro de 2023.

A Diretora-Previdenciaria do RPPS/CAMBUCI PREV,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pelo art. 4° do Decreto n®1.304, de 8
de margo de 2017,

RESOLVE:

Conceder o beneficio de aposentadoria na modalidade VOLUNTARIA
ESPECIAL, 4 servidora MARCIA APARECIDA PECLY DOS PASSOS INACIO,
no cargo de PROFESSOR, F, matricula n° 200.0235, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAQ, tendo por fundamento o disposto no Art. 6° da EC
n° 41/03, cl/c Art. 40, § 5° da CR/88, ou seja, COM PARIDADE (em parcelas
distintas), com os proventos fixados como demonstrado abaixo:

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
financeiros a partir do dia 01 de fevereiro de 2023.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

MAGDA CRISTINA RIBEIRO DAIBES
DIRETORA-PREVIDENCIARIA

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE CAMBUCI

CAMBUCTPREV

RPPS DOS SERVIDORE § PUBLICO S DO MUNICIMO DE CAMBUCI
Portaria n® 007, de 15 de fevereiro de 2023.

A Diretora-Previdenciaria do RPPS/CAMBUCI PREV,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais, conferidas pelo art. 4° do Decreto n®1.304, de 8
de margo de 2017,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria n° 023, de 18 de maio de 2018 que concedeu o
beneficio de aposentadoria na modalidade VOLUNTARIA ESPECIAL a servidora
JANAINA DE SOUZA MOREIRA IGNACIO, no cargo de PROFERRORA, F,
matricula n° 200.0109 lotada no SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

MAGDA CRISTINA RIBEIRO DAIBES
DIRETORA-PREVIDENCIARIA

Saldrio base — 100% (Lei Complementar D1/33, art, 48, Paragrafo Unico) [RS 2,135,609 tendo por fundamento o disposto no Art. 6°, EC N°® 41/03 C/C ART. 40, § 5°, da
_ . . CR/88, , COM PARIDADE (em parcelas distintas), com os proventos fixados e
Triénio inativo - 40% (Lei Complementar n® 03/97, art. 1°) R$  1.067,.84 suas fundamentagdes legais que originaram a concessao de cada parcela, como
Promogao inative - 25% (Lei Municipal 281/97, art. 18) RS 53302 | demonstradoabaixo
PCSM - 22% (Lei Municipal 027/2009, art. 13 e art. 14) R$ 469 85 Salario base — 100% (Lei Complementar 01/93, art. 48, Paragrafo Unico) |RS 2.135,89
PCSM — 30% (Lei Municipal 027/2009, art. 15) R$ 640.70 Triénio inative - 40% (Lei Complementar n® 03/97, art. 1°) RS 1.067 84
'TOTAL PROVENTOS RS 4.848,00 Promogao inativo - 25% (Lei Municipal 281/97, art. 18) RS 533,92
PCSM — 30% (Lei Municipal 027/2009, art. 15) Processo Judicial: 5017- RS 640,71
; : " : 8512014
. Esta pgﬂana f-:ntraré em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos TOTAL PROVENTOS RS 437818
financeiros a partir do dia 01 de fevereiro de 2023.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

MAGDA CRISTINA RIBEIRO DAIBES
DIRETORA-PREVIDENCIARIA




